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思维导图
	
时间地点：2024年3月14-15日 苏州    11月07-08日 上海
培训讲师：丁丹
课程费用：4000元/人（含授课费、证书费、资料费、午餐费、茶点费、会务费、税费）
招生对象：工作中需要项目策划、培训组织、创意设计的工作者
友情提示：此课程可以邀请我们的培训师到企业开展内训服务，欢迎来电咨询
课程地址：http://www.sdlzzx.com/opencourse/k00066.htm




思维导图能够将众多的知识和想法连接起来，并有效地加以分析，从而最大限度地实现创新。智能机器人及思维导图将是下一个舞台中我们获取信息的主要方法。
——比尔•盖茨
我们学习和运用思维导图的主要目的就是为了释放大脑的潜能，在工作、学习和生活中获得更多的灵感和惊喜，从而构建终生成长的途径。
——丹丁先生
企业痛点：
 来自领导
 会议量繁多，内容重点无法快速记录
 公务外出繁忙，随身携带物件容易遗漏
 学习内容繁杂，无法快速提取重点信息
 来自HR部门
 培训项目多，培训成果无法显性化
 培训评估形式化，无法了解学员的真实学习情况
 培训内容重复，无法形成企业的知识积累
 来自员工
 工作内容枯燥无创意灵感
 工作汇报每次总是绞尽脑汁
 培训阅读学习一大堆，但难以催化应用
课程亮点：运用四个结合、讲解一种方法、获得四种收效
 运用先进课程设计方法将课程内容、卡牌运用和促动技术相结合
 知识详细讲解和现场实战演练充分相结合
 基本概念原理和应用场景实操相结合
 现场学习吸收和课后复习运用相结合
通过课程学习可以获得的不仅仅是一种方法，而是——
 一种记忆方法让学员迅速记下大量信息；
 一种思维方式让学员逻辑缜密思维清晰，终生受益；
 一种学习工具让学员轻松寻找并掌握大量知识点；
 一种生活习惯让学员在思考决定前有更多可能，激发创造力。
参训对象：
 工作中需要项目策划、培训组织、创意设计的工作者
 需要提升专业能力、逻辑思考力和研究能力的工作者
 需要提升组织培训效果、直接体现学员学习成效、形成组织知识积累的组织
授课形式：
知识讲解、案例分析讨论、角色演练、小组讨论、互动交流、游戏感悟、头脑风暴、强调学员参与。
课程大纲：
1. 开场设计
 图像打开你的灵感世界
2. 如何辨识“真假”思维导图
 导图的来源
 人类大脑的记忆模型
 增强大脑记忆的方式
3. 如何绘制思维导图
 导图的关键要素及规则
 绘制的关键步骤和功用
 现场演练
4. 如何让大脑稳稳地飞跃
 实现大脑水平思考的“稳稳”
 体会大脑垂直思考的“飞跃”
 强大思考的关键规则和法则
 课程内容回顾
5. 职场实操应用
 课程作业点评
 如何快速整理关键信息
 如何进行快速会议纪要
 如何获得问题解决的创意灵感
 如何使培训学习高效落地
6. 课后运用（可选）
 课程完成后四周内每周完成两项任务
 老师在线点评和答疑

培训讲师：丁丹老师
专业背景：
 英国ThinkBuzan思维导图管理师
 孙易新心智图法课程讲师
 思维导图华人世界第一人孙易新博士亲传弟子
 拆书帮RIA学习力授权讲师/常州龙城分舵舵主/资深三级拆书家
 WFA国际促动师协会专家级/授权授课促动师
 高级企业人力资源管理师/管理顾问/上市企业高管
服务客户：
制造业：科世达(上海)管理有限公司、常州常发重工科技有限公司、常州光洋轴承股份有限公司、常州星宇车灯股份有限公司、江苏吉春医用器材有限公司、常州丰盛光电科技股份有限公司、常州特斯克精密注塑有限公司、江苏沃尔夫机械有限公司、常州建宏电子技术有限公司等。
上海星琴海商业管理有限公司、常州八佰伴百货有限公司、常州金鹰购物广场有限公司、常州泰富百货、常州新世纪商城、常州购物中心、常州富克斯购物广场、常州万千百货、金坛八佰伴百货有限公司、苏州美特斯邦威服饰有限公司等。
服务业：杭州鑫蜂维网络科技有限公司、浙江坤联科技集团有限公司、常州买东西科技网络有限公司（淘常州）、文苏（上海）股权投资基金管理有限公司、常州科腾纺织品有限公司、常州政成物流有限公司、常州市隆盛航空服务有限公司、常州天华新能源科技有限公司、易姑娘家政服务有限公司、常州隆德木业有限公司等。
擅长专业领域：
思维导图的实践应用（成人和青少年）、企业人工成本及风险控制、促动技术实践应用、社会保险商业保险政策、企业人力资源SSC外包服务。
主讲课题：
 思维导图在企业的实践应用
 基于问题解决的工作坊项目
 基于培训项目落地的工作坊项目
 企业高效会议的组织和设计
 群策群力绩效提升工作坊项目
 企业文化落地未来探索
 4D卡牌天性探索、领导力探询
image1.jpeg




